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ACTA N° 114 -2020
ACTA SESION ORDINARIA DE CONCEJO
DE FECHA 24 DE ENERO DE 2020

Siendo las 09:05 horas y contandose con la asistencia de los Concejales sefiores Raul

Pantoja Seco, Luis Marican Marican, Martin Salazar Carvajal, César Oliva Recabarren,
Adrian Ibarra Valdebenito y José Lizama Diaz, sefior Presidente y Alcalde Titular, don
Jorge Jaramillo Hott, da inicio a la sesion, en nombre de Dios, actia como secretario, don
Osvaldo Villarroel Carrasco, Secretario Municipal, la que se realiza en la Sala Madre
Jacinta, en la Biblioteca Municipal, ubicada en calle Vicuiia Mackenna N° 891 de
Pitrufquén.
Asisten a la sesion los siguientes funcionarios municipales, Srta. Monica Rivera Vargas,
Directora de Administracion y Finanzas; Sr. Victor Sandoval Cosloski, Director
Departamento de Desarrollo Comunitario; Sr. Javier Delgado Zuiiga, Director de
Seguridad Publica Municipal; Sr. Victor Epulef, Asesor del Sr. Alcalde; Sr. Mario Alcalde,
Abogado Unidad de Control; Sr. Richard Rojas Ramirez, Director de Salud (s) y don
Domingo Antiman Spiner, Ingeniero Constructor de Secplan.

TABLA

1.- LECTURA YAPROBACION ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 021/2020 DE
FECHA 17.01.2020.

2.- CORRESPONDENCIA,

3.- CUENTA DEL PRESIDENTE,

4.- ENTREGA INFORME DE COMISIONES DEL CONCEJO,

5.- ASUNTOS DE SESIONES ANTERIORES,

S.1.- Aprobacion Asignacion Especial Transitoria del Art. 45 de la ley 19.378, a
profesionales del Departamento de Salud Municipal. Sa/ud.

S.2.- Autorizacion para que Sr. Alcalde firme contrato proyecto “Construccion Abasto de
Agua Potable, Sector Mune Segunda Faja Bornand, Etapa 2; con Empresa Vargas y
Valenzuela Cia. Ltda. Secplan.

6.- ASUNTOS NUEVOS,

6.1.- Presentacion y Aprobacion Proyecto Modificacién Presupuestaria N° 02/2020, DAF.
6.2.- Entrega listado de contrataciones del personal municipal, mes de diciembre de 2019.

6.3.- Programacion fechas de Sesiones de Concejo correspondiente al mes de febrero del
aflo 2020.

7.- INCIDENTES,

DEL DESARROLLO DE LA SESION.

1.-LECTURA 'Y  APROBACION ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 021 DE
FECHA 17.01.2020.

- Sr. Presidente, somete a aprobacion el acta de Sesion Extraordinaria N© 021.2020.

* Concejal Sr. Marican, aprueba acta de Sesion Extraordinaria N° 021 .2020.

* Concejal Sr. Oliva, aprueba acta de Sesion Extraordinaria N° 021.2020.

* Concejal Sr. Lizama, aprueba acta de Sesién Extraordinaria N° 021.2020.

* Concejal Sr. Ibarra, aprueba acta de Sesién Extraordinaria N° 021.2020.

* Concejal Sr. Salazar, aprueba acta de Sesion Extraordinaria N° 021.2020.

* Concejal Sr. Pantoja, aprueba acta de Sesion Extraordinaria N° 021.2020.

- Sr. Presidente, aprueba acta de Sesién Extraordinaria N° 021.2020.
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Con ello habiendo quérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la sala
y el voto a favor de su Presidente, se toma el: Acuerdo N° 596 del presente periodo, que
Aprueba el Acta de Sesion Extraordinaria N° 021 de fecha 17 de enero del aiio 2020, sin
observaciones.

2.- CORRESPONDENCIA
2.1.- Carta de fecha 21 de enero de 2020, de la agrupacion Mujeres Emprendedoras de
Pitrufquén, en apoyo de don Juan Antonio Chamorro Lagos, que sufriéo un accidente de
transito en el trayecto de vuelta de haber trasladado la mercaderia de una de nuestras socias,
lo que le origino que su herramienta de trabajo, su triciclo eléctrico quedard en muy malas
condiciones, este trabajo le permitia obtener sus sustento diario, Chamorro es una persona
con discapacidad y de bajos recursos, su unica entrada de recursos era con su triciclo
prestando apoyo en traslado de mercaderia a nuestras socias.
Es por lo anterior expuesto, solicitan una subvencion municipal de $ 500.000 para costear
la reparacion de su triciclo, segtn lo cotizado tiene un valor de $ 386.000 en repuestos, sin
mano de obra. El valor de un triciclo nuevo tiene un valor de $ 1.090.000.-

- Se adjunta cotizacién de Repuestos

2.2.- Carta de fecha 22 de Enero de 2020, del Comité Prodesarrollo Nuke Mapu, del sector
de Millahuin Bajo, comuna de Pitrufquén, expone y solicita lo siguiente:

Siendo las 18 horas del dia 20 de Enero de 2020, se vio pasar un vehiculo particular con
remolque a gran velocidad por nuestra servidumbre de transito, moévil conducido por Javier
Chavez Morales, quien es funcionario de la municipalidad de Pitrufquén. Producto del
exceso de velocidad saltaron piedras hacia una casa habitacién que se encuentra a orilla del
camino, lugar donde se encontraban nifios jugando y un de las piedras golpeo la casa.

El Secretario del Comité se encontraba en el camino conversando con un socio del comité,
ambos visualizaron un mévil con carro de arrastre que se dirigia de Norte a Sur por la
Servidumbre de trdnsito a gran velocidad, marca de esto quedaron en el camino por la
frenada extensa. Le manifestaron al conductor que moderada la velocidad conforme lo
establece la ley, ya que hay familias y nifios permanentemente transitando por el camino.
Ante esto el conducto les respondié en forma grosera y amenazante, que si no se movian
pasaria por sobre ellos.

Para evitar mayores groserias don Alejandro se subi6 a su vehiculo para continuar camino
hacia la ruta S-65, siendo sobrepasado en la subida con curva a gran velocidad por el
mismo conductor.

Cabe hacer presente que no es primera vez que este seflor pasa a gran velocidad por este
camino, tanto al ingresar como al salir del predio dominante.

Consecuente con lo anterior es que solicitan se adopten las medidas administrativas con
este funcionario, y poner un punto final a su mala conducta hacia la civilidad.

De acuerdo con la totalidad de los socios del comité, solicitan oficiar a la Direccién de
Vialidad para que autorice poner reductores de velocidad en la servidumbre de transito

como una forma de contar con medidas de seguridad para el residente que se desplace tanto
a pie como en vehiculo.

ANALISIS DE LA CORRESPONDENCIA:

2.1.- Sr. Presidente informa que por su parte estd en condiciones de aprobar esta
subvencién especial y al mismo tiempo hara las gestiones con SURLAT para ver la
posibilidad de obtener un triciclo nuevo.

* Concejal Sr. Pantoja, da gusto cuando las personas se preocupan de los demads, conoce
muy bien la labor de la Organizacion Agrupacion Mujeres Emprendedoras, sabe muy bien
lo que estan haciendo con don Juan Chamorro, no puede restarse a esta peticion, es un caso
que no pueden esta ajenos, han aportado en otras instancias, por lo que aprueba con mucho
gusto esta subvencion especial.

* Concejal Sr. Salazar, conoce muy bien a Sr. Chamorro, todos lo conocen, estudio con é€l,
€s una persona muy colaborativa, lo fue a visitar al Hospital después de su accidente, se
preocupd de €l, agradece a la Agrupacion que se hayan preocupado de €I, se suma a la
posibilidad de conseguir un triciclo nuevo, aprueba la subvencién de $500.000.-



* Concejal Sr. Ibarra, cree que todos conocen a Juan Chamorro, si estuviesen los recursos
y por ser una persona en situacion de discapacidad estaria de acuerdo en entregarle los
recursos para la adquisicion de un vehiculo nuevo, ya que el antiguo triciclo al repararlo
no duraria mucho. Por otro lado la gestion ante Surlat no es una solucién rapida, se puede
demorar algun tiempo, un mes, dos meses, un aflo o dos afios. Por eso insiste en que si
estan los recursos hacer la gestion para otorgar una subvencion para adquirir un triciclo
nuevo.

- Sr. Presidente comparte lo planteado por el Concejal Ibarra, haran la revision de los
recursos y si estan otorgara la subvencidn completa para la adquisicion de un triciclo
nuevo.

* Concejal Sr. Marican, desconoce lo que le pasod al Sr. Juan Chamorro, valorar que la
Agrupacién lo esté apoyando, ante todo estd la disposicion de colaborar, hay que ver la
situacion desde el punto de vista legal, si corresponde otorgar esta subvencion o no, por
otro lado estd pendiente ver el tema de las subvenciones, han otorgado muchas
subvenciones especiales, sabe que esta Agrupacién también participa de los presupuestos
participativos  por lo tanto en una eventualidad que ellos quieran pedir una nueva
subvencidn estarian en un situacién desfavorable, esta hablando hipotéticamente, ahora no
hace mucho se aprobd una subvencién especial para una Junta de Vecinos que apoyaron a
una pareja de cueca, algo que no tiene que ver con la funcién que cumple una junta de
vecinos y manifiesta esta situacion desde el punto de vista legal, seria importante que el
alcalde haga las gestiones con Surlat, porque €l tiene la potestad y la administracion del
municipio, una posible ayuda, ya que es una empresa privada. Apoya la subvencion
especial para la Agrupacion de Mujeres Emprendedoras de Pitrufquén, que va en beneficio
de uno de sus integrantes.

- Se le dice que no es integrante de la Agrupacion.

- Sr. Presidente dice dos cosas, la primera es que ninguna organizacion que reciba una
subvencion especial  esta limitada para postular a los presupuestos participativos, eso no
estd en ninguna parte de las bases y lo otro es que puede hacer la gestion con Surlat pero
€S0 no es ninguna certeza que se pueda conseguir ni en qué tiempo. Le pide al Concejal Sr.
Marican que se pronuncie.

* Concejal Marican dice que aprueba y que el alcalde haga las gestiones con Surlat.

* Concejal Sr. Oliva, felicita a las mujeres emprendedoras que estan apoyando a su amigo,
aca viene bien el dicho que uno cosecha lo que siembra, ello habla muy bien de la gente de
Pitrufquén, el alcalde va a hacer las gestiones con Surlat, pero eso no tiene ninguna
certeza. Aprueba la subvencion especial de $500.000 y si hay disponibilidad aprueba la
subvencion para la compra de un triciclo nuevo.

- Sr. Presidente dice que si esta la posibilidad de que existan los recursos, poder aprobar la
subvencion para adquirir un triciclo nuevo, le consulta a Concejal Sr. Oliva.

* Concejal Sr. Oliva, le responde que aprueba en esos términos.

* Concejal Sr. Lizama, su intencion es apoyar la subvencion, conoce muy bien a Juanito, se
criaron juntos, incluso trabajaron juntos, todos lo conocen, pero dentro de ello hay que
hacer un alto, consulta si hay disponibilidad presupuestaria, si es legal, si hay voluntad y
es legal la mejor opcién es comprar un vehiculo nuevo. Comparte lo que plantea el
Concejal Marican, el documento lo estd recibiendo hoy, dentro de eso tienen las
comisiones, sugiere reunion de comision, todo ello lo pueden traer resuelto para la proxima
reunién de Concejo, para ver si estd dentro del marco legal, técnico vy presupuestario,
proponiendo la reposicion integra del triciclo. El alcalde esta proponiendo el 50% y algunos
concejales estdn proponiendo la reposicion integra de un vehiculo nuevo. Tiene toda la
voluntad de aprobar.

- Sr. Presidente cree que lo peor es seguir burocratizando la situacién, especialmente de la
gente que tanto lo necesita, estan en Concejo y dentro del marco legal, sugiere en primer
término aprobar los $500.000 y luego ver los recursos para la adquisicion de un triciclo
nuevo. De alguna forma lo van a sacar, comprar el triciclo nuevo.

* Concejal Sr. Salazar dice que no es necesario la reunion de trabajo y que estd el apuro
por la Agrupacion ya que no tienen quien las traslade.




- Sr. Presidente dice que verd la posibilidad de entregarlo por ayuda social, pero pide que lo
dejen ver la situacidn, pero quiere tener la voluntad de los sefiores concejales para la
compra de triciclo nuevo.

* Seniores Concejales estan todos de acuerdo.

Con ello habiendo quérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la sala
y el voto a favor de su Presidente, se toma el: Acuerdo N° 597 del presente periodo, que
Aprueba una subvencion municipal a la Organizacion Comunitaria Funcional
denominada Agrupacion de Mujeres Emprendedoras de Pitrufquen, por un monto
inicial de $500.000 destinada a la compra de materiales y de mano de obra, para la
reparacion de un triciclo eléctrico; y si hay disponibilidad presupuestaria subirla al valor
para la adquisicion de un triciclo eléctrico nuevo, que tiene un valor, segun lo informado
por la Organizacion de $1.090.000.-

- Sr. Presidente le ofrece la palabra a dofia Angélica Castro, Presidenta de la Agrupacion
de Mujeres Emprendedoras.

- Sra. Angélica Castro, Presidenta de la Agrupacion agradece en primer lugar el apoyo
brindado, vienen en apoyar a don Juan Chamorro, no se habian dado cuenta de la
importancia que tiene don Juan para la Agrupacion, algunas de sus socias en estos dias no
han podido llegar a trabajar porque algunos taxistas no las trasladan y los taxis cargo les
cobran para traerla desde sus hogares a la feria el valor de $4.000 y en la tarde de vuelta
otros $4.000, en total ida y vuelta son $8.000, y la venta en la plaza no se los da.
Nuevamente agradece al alcalde y a los concejales.

2.2.- Respecto de la carta enviada por el Comité Prodesarrollo Niuke Mapu, dice que es
lamentable, pero es un tema personal, hasta la fecha solo tiene cartas de felicitaciones para
el funcionario, pero no puede enjuiciar, también tiene que escuchar a don Javier, hoy esta
de viaje con una delegacion en Argentina. Ademds deben tener un alto indice de
convivencia con la ciudadania.

* Concejal Sr. Oliva, es un hecho puntual y personal, lleva dos afios trabajando, viajé con ¢l
a Argentina, demostrando mucha amabilidad con todos los jovenes y apoderados, siempre
preocupado de la delegacién, quiere destacar el compromiso de Javier Chavez con esta
Municipalidad. Lamenta esta situacion y esperar la conversacion del alcalde con él.

* Concejal Sr. Salazar, tiene que escuchar la version de Javier Chavez y también del
Presidente del Comité y que esto no vuelva a suceder.

* Concejal Sr. Lizama, este tema no le corresponde ver al Concejo, pero como llegd lo
comentard, dice que esto es una denuncia, por la ley de probidad, la carta viene de una
institucién, es una denuncia, hay una molestia, hay que considerar esto, pide que lo vean
dentro del marco legal, hablarlo con Javier y sabe que no se volvera a repetir.

* Concejal Sr. Marican, los funcionarios saliendo desde el lugar de trabajo pueden hacer lo
que quieran, son libres de actuar, los vecinos estan mas preocupados de su seguridad que de
reclamar contra el funcionario. Aqui se han recibido felicitaciones y también ha viajado
con él, considera que su postura es ahondar en la seguridad de los vecinos.

* Concejal Sr. Ibarra, solo decir que comparte lo que dice su colega Marican, ellos estan
mas preocupados de su seguridad, asi pudo haber sido Javier o cualquier otra persona.

3.- CUENTA DEL PRESIDENTE.

- Sr. Alcalde y Presidente del Concejo, don Jorge Jaramillo Hott, da a conocer lo siguiente:
3.1.- Informar que esta en licitacion por tercera vez la Planta de Revision Técnica, fue stper
interesante poder conversar con la Ministra de Transporte en su momento, las veces que ha
quedado desierta esta licitacion ha tenido que ver con que los proveedores no cumplen con
los requisitos que exige el Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones, clarificar que
Pitrufquén ya esta seleccionada junto a otras cinco comunas para que se implemente una




Ministerio de Transporte, incluso en Concejo Municipal se le regalo un reconocimiento por
focalizar a Pitrufquén. Esta es una licitacion larga por la cuantiosa suma que significa, esto
va a toma de razon de la Contraloria donde puede estar varios meses, luego viene el
proceso de licitacion, proceso de evaluacion, proceso de adjudicacion y cuando se deja
desierta comienza todo de cero.

Pero hoy dia estan en venta las bases.

3.2.- El dia miércoles participo de una importante reunion con la Agrupacion We Rayen de
Comuy, que se dedica al emprendimiento de turismo y también del cuidado del Medio
Ambiente, estan desarrollando acciones importante de lo que se esta proyectando hacia
adelante, fortaleciendo los emprendimientos como por ejemplo de Francisca Painen que
tiene en Comuy su ruca, con gastronomia.

3.2.- Jueves 23 de enero tuvo diversas actividades:

- Participd de la reunion de la Comisién de Seguridad Publica Regional, recordar que
producto del estadillo social en Octubre de 2019, los Alcaldes son convocados por el Ex
Intendente Atton, para ver que tienen que hacer en cuanto a las mejoras y desigualdades
que la gente reclama, donde se crearon varias mesas de trabajo, de caminos, relacion GORE
y Municipalidades, de Emprendimiento y Turismo, pero no existia la mesa de seguridad
publica, asi que solicito que se creard esta mesa de seguridad publica de la region, dado que
también existe inequidad en la distribucion de recursos para seguridad publica, agradece a
todos los alcaldes que lo apoyaron en esta mocidn para crear esta mesa de trabajo de
seguridad publica. Ayer tuvieron la segunda mesa de trabajo en la AMRA, estuvo el
Director de Seguridad Publica, representante del Gobierno Regional y representantes de
diversas comunas, y lo mas relevante de estas camisones de trabajo es que tienen 60 dias
para elaborar propuestas, por su parte exigidé que se transparentara la distribucion de los
recursos en el ambito de la seguridad publica de la region, y solicitdé y fue acuerdo de la
mesa, que el alto mando de Carabineros y el alto mando de la policia de investigaciones
también transparentaran la distribucion de contingente y de infraestructura en las comunas
para tener claridad de aquello, porque no puede ser que una comuna como Pitrufquén con
25.000 habitantes tenga un solo carro policial y que més encima este malo, y en otras
comunas con la mitad de los habitantes de Pitrufquén, junto a otras 5 comunas, tengan 10
o 15 patrullas y 100 efectivos policiales, cree que aqui efectivamente la desigualdad esta
inserta. Solicitaron la transparencia de cuales son los requisitos para focalizar recursos por
ejemplo la Subsecretaria de Seguridad Publica y Prevencion del Delito, donde como
comuna llevan dos afios consecutivos con proyectos admisibles y siempre se saltan la
comuna de Pitrufquén, y focalizan Pucon, Villarrica y otras comunas, desde su analisis son
comunas que tienen recursos que pueden generar acciones con sus propios recursos,
efectivamente Temuco y Pucon reciben cerca de M$ 5.000.000 de pesos, tan solo con el
casino. Esto fue un acuerdo de la mesa que se informa en el Consejo Comunal de Seguridad
Publica.

- Participd de reunién con la comunidad Indigena Quechuco, y vecinos de Filoco y Huefel,
donde la empresa Frontel insiste con la distribucion de las boletas cada dos meses, ademas
se ha generado un alza importante en los cobros de luz. Se va analizar con el Asesor
Juridico esta situacion.

- Han estado apoyando el proceso de la Truchada, sin embargo los organizadores son el
Club River Totén, quienes selecciona los expositores, la distribucion de los stands también
es resorte del Club River Toltén, el Municipio solo recibe los pagos por los permisos
respectivos y la logistica.

- Particip6 de la Inauguracion Proyecto financiado por Fosis a la Agrupacion Fuerza de
Mujer Lifko Rayen. (Fondo Emprendo Grupal), agradece el reconocimiento que le hicieron
a la Directora como a su persona. La Directora quedo muy sorprendida por facilitar la plaza
de armas para dar posibilidades a las mujeres emprendedoras.

* Concejal Sr. Pantoja, en relacion a la truchada cree que lo justo es justo, este municipio
ha estado siempre llano a cooperar en todo ambito, se han sentado en infinidades de
oportunidades para que esto sea en conjunto, manifestar su malestar porque llamo a un



-

dirigente para preguntar como se podia inscribir una vecina en la truchada, y este dirigente
le manifiesta que la Municipalidad es quien determina, quién vende y quien no vende, que
ademas la Municipalidad se ha portado pésimo con la agrupacion, ademas de eso, recuerda
lo que ha pasado en el tiempo, donde se iba a organizar que la actividad sea en conjunto
entre Club River Toltén y la Municipalidad, pero lamentablemente ni siquiera cuando ha
sido financiado por la Municipalidad han sido actores principales, hoy no son ni
principales, ni secundario, porque hoy en el periddico local aparece que la Municipalidad
aporta lo minimo, cree que no aportar los recursos no significa lo minimo, porque el aporte
logistico y todo lo que genera la Municipalidad en pos de la Truchada supera lo monetario.
Considera que es justo y necesario que el alcalde le enrostre a los dirigentes su malestar,
pide que no se politice este tema Solicita conversar con la organizaciéon o generar una
reunion.

- Sr. Presidente, solo sefialar que ha conversado en reiteradas oportunidades con los
dirigentes y cree que los dirigentes tienen la disposicion, pero ahi se genera un tema
politico lamentablemente, pero lo que transmite el concejal es absolutamente cierto, lo ha
llamado gente para inscribirse, el afilo pasado se generd un tremendo problema con los
stand, tiene clara la situacion y espera que a la trucha le vaya bien.

El sabe para donde va esto, su idea es siempre apoyar, hace un alto en separar lo politico de
lo que quiere la Municipalidad, que es potenciar el turismo, a los emprendedores, van a
hacer lo que tienen que hacer que es preocupares de las otras actividades que tienen que
desarrollar.

4.- ENTREGA INFORME DE COMISIONES DEL CONCEJO.
INFORME COMISION TURISMO, COMERCIO, ASEO, ORNATO Y MEDIO
AMBIENTE.

4.1.- Informe N° 01.2020, del dia 17 de enero del afio en curso, siendo las 11,20 horas se
da inicio a la reunién de esta Comision, presidida por el Concejal Sr. Adrian Ibarra
Valdebenito, con la precedencia de los concejales Integrante, Sr. Cesar Oliva Recabarren,
Sr. Luis Marican y el concejal invitado, Sr. José Lizama Diaz, Sr. Martin Salazar Carvajal.
Se contd con la presencia y asesoramiento de los profesionales, Sr. Ignacio Chesta Nuifiez
Administrador Municipal; Sr. Claudio Bustos Flores, Director Unidad de Control; Srta.
Daniela Barra Zambrano, Profesional Unidad de Medio Ambiente, Sr. Erwin Daiiin,
Profesional de Obra Municipal, Sr. Mario Alcalde, Asesor Unidad de Control.

TEMA A TRATAR

- Andlisis firma de contrato de Empresa SEAT de Jorge Hugo Arnaboldi Caceres (Secplan).
Primero dejar establecido que el dia 27 de diciembre 2019, se reuni6 la Comision de Aseo y
Ornato, donde se analiz¢ la distincion del anexo de contrato con la Empresa Arnaboldi, por
el traslado de los residuos domiciliarios a Mulchen, a un Relleno autorizado. Dicho anexo
de contrato no pasé por concejo, lo cual, fue observado por Contraloria General de la
Republica, y fue por esa situacion que la comision y concejales presentes solicitaron mas
plazo para que la Administracion Municipal diera cuenta de un Informe Confidencial de
Contraloria, lo cual se veria en una nueva reunion.

En esta oportunidad la comisién ha convocado a los presentes para tratar dicho tema, y
ademas analizar el dictamen de Contraloria, donde se sefiala que el municipio debe reparar
varios puntos en el manejo y traslado de los residuos, y otros.

Se deja establecido que la comision no encuentra pertinente que se lleve a Concejo para la
aprobacion o rechazo del anexo de Contrato con la Empresa de Residuos Domiciliarios,
porque la Contraloria ya dio repuesta y dejo sin efecto la observacion.

Con respecto al ultimo informe de irregularidades que estaria cometiendo el municipio, esta
Comision manifiesta que la Administracion Municipal — debe corregir estas faltas,
cumpliendo con todo los puntos observados por la Contraloria, lo antes posible.



- Sr. Presidente, ofrece la palabra.

* Concejal Sr. Ibarra, se sostuvieron dos reuniones como dice el informe, mas que traer
confusiones era informar. Ofrece disculpas a'su colega Pantoja, que no estipulo en el
informe sus excusas. Pero como dice el informe no se encuentra pertinente que este tema
pase por concejo, lo que es el anexo de contrato, porque la Contraloria dictamino y dejé sin
efecto las observaciones.

Con las otras observaciones hay que trabajar los puntos que estdn con irregularidades vy
que el municipio se comprometio en subsanar.

4.2.- INFORME COMISION DE SALUD.

Informe N° 01.2020, informa sobre reunién realizada por la Comision de Salud, el dia
miércoles 22 de enero de 2020, a las 09:00 hrs. en sala de sesiones del concejo municipal y
con la presencia de:

Don José Lizama Diaz Concejal, Segundo Salazar Carvajal Concejal, Richard Rojas
Ramirez Director (s) DSM, Yorgina Burgos Muiioz Jefa RR HH DSM, Osvaldo Villarroel
Carrasco, secretario municipal.

Se deja establecida las excusas del Concejal Oliva y Concejal Pantoja, como también de
don Mario Alcalde como unidad de control; también las excusas de ambas asociaciones de
funcionarios DSM Pitrufquén (AFUSAM y AFAPS), ya que a la misma hora tenian
concertada una reunidn en el S.S.A.A (Servicio de Salud Araucania Sur), en Temuco.

La convocatoria de la reunion de comision de salud, fue acordada el martes 21 de enero de
2020, en sesion ordinaria de concejo municipal y fue enviada a cada uno de los correos
electronicos (email) de los sefiores Concejales.

TABLA

1.- ANALISIS PROPUESTA ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA ARTICULO
45, ORD 023.Y documento entregado de justificacion.

DE LA SESION

Presidente ofrece la palabra a los sefiores concejales presentes.

Presidente de la comision contextualiza: Se solicita por parte de la administracion una
asignacion especial transitoria imputada al articulo 45 de la ley 19.378 en Ord N° 023 de
fecha 03 de enero 2020.

El concejal Lizama manifiesta que, en el Ord 023 viene repetida la solicitud de asignacion
para el médico Cat. A, nivel 15 don Cristian Rodrigo Lopetegui Arratia.

Se determina mantener el acuerdo del afio 2015, de entregar una asignacién especial
transitoria SOLO A4 LOS MEDICOS (categoria A) y a los 2 cargos de quimicos
farmacéuticos, ya que fue, en ese mismo afio, que se realizé6 una mejora sustancial a la
carrera funcionaria del departamento de salud de Pitrufquen.

Consultado al Director(s) don Richard Rojas, si ellos habian participado del analisis de esta
propuesta con la administracion. La respuesta es negativa y sefialan que es una propuesta
exclusiva del Sr. Alcalde.

Se solicita la asignacién especial transitoria a 7 médicos Categoria A, por un monto'de $
950.000 mensuales cada uno, quedando con un monto anual de $ 11.400.000 por médico. A
su vez, se solicita la asignacion especial transitoria a 2 médicos misma categoria (categoria
A) por un monto de $ 750.000 mensuales cada uno, quedando con un monto anual de $
9.000.000 por médico.

Se le consulta a la encargada de RRHH Sra. Yorgina Burgos, porque la diferencia de
montos, si la ley sefiala que debe ser por categoria y nivel, sefiala como argumento que, se
propone el monto de § 950.000 mensuales a estos 7 Médicos, porque cumplen con el
EUNACOM (Examen unico nacional de conocimientos de medicina) y los otros 2 médicos
no tienen el EUNACOM aprobado.

La encargada de RRHH, hace entrega de 5 certificados de inscripcion en el registro

nacional de prestadores individuales de salud, de los médicos que tienen aprobado el
‘\}O\?AL’D}O\F{UNACOM
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- Cristian Rodrigo Lopetegui Arratia

- Marcela Paola Armaza Salvatici

- Delci Contreras Briceno

- Roberto Duran Fuentes

- Carmen Altuve Bustacara

De los 4 médicos restantes, no se entrega informacion.

Respecto a la solicitud de asignacion para los dos cargos de Quimico Farmacéutico, Cat. A
nivel 15, no hay observaciones por parte de los sefiores concejales.

En el caso de la solicitud de asignacion para los tres profesionales se detalla lo siguiente

A) Cat. B nivel 4, 44 horas (Patricia Mufioz Jarpa enfermera universitaria) monto
solicitado $ 550.000 mensual,

Quedando en $ 6.600.000 anual.

La comision de salud desestima esta solicitud de asignacidn, en base a que su cargo no
considera asignacion de acuerdo a la carrera funcionaria y se determina a su vez, su labor
de acuerdo al reglamento de funciones. El art 45 sefiala que esta asignacion es por nivel y
categoria; no es a la persona, mas aun considerando que tiene decreto de nombramiento.

En los afios anteriores (2018 y 2019), se le habia aprobado dicha asignacion a la funcionaria
antes mencionada, por la responsabilidad que recaia la subrogancia como Directora del
DSM de Pitrufquén.

B) Cat. B nivel 15, 44 horas (Sabina Ejivaja Barra, Contador Publico) monto solicitado
$ 350.000 mensual, quedando en $ 4.200.000 anual.

La comisién de salud desestima esta solicitud de asignacién, en base a que su cargo no
considera asignacién de acuerdo a la carrera funcionaria y se determina a su vez, su labor
de acuerdo al reglamento de funciones. El art 45 sefiala que esta asignacion es por nivel y
categoria; no es a la persona.

Como también, de acuerdo a la informacion entregada por la encargada de RRHH, la
funcionaria antes mencionada, comenzo su pre-natal, por tanto, no estard cumpliendo sus
funciones en el DSM de Pitrufquén durante el afio 2020, (quedando otro funcionario a
cargo de dicha funcion, el cual no aparece en dicha nomina)

C) Cat. B nivel 11, 44 horas (Yorgina Burgos Mufioz, Ingeniera en gestion de
empresas) monto solicitado $ 200.000 mensual, quedando en $ 2.400.000 anual.

La comision de salud desestima esta solicitud de asignacion, en base a que su cargo no
considera asignacion de acuerdo a la carrera funcionaria y se determina a su vez, su labor
de acuerdo al reglamento de funciones, que son sus funciones habituales. El art 45 sefiala
que esta asignacion es por nivel y categoria; no es a la persona.

Se deja establecido que para el pago de este articulo serd a cargo del per capita 2020.
Quedando un total de pago para los médicos y farmacéuticos por un monto de
$102.600.000 (considerando equiparar el monto de cada médico, ya que el argumento de
que algunos médicos no cuentan con el certificado del EUNACOM, no es vinculante de
acuerdo a lo que sefiala la ley en su art 45).

Se deja constancia que se hace mencién a los nombres de los funcionarios en base a que la
solicitud presentada en el Ord 023, viene sefialado con nombre, por tanto, es informacién
publica y entregada en sesion ordinaria de concejo.

Se deja establecido el término de la reunion de comision de salud a las 11:55hrs.

Se adjunta listado de asistentes a la reunion.

- Sr. Presidente, transmitir que es un informe que la comisién entrega respecto de su
propuesta de Asignacion Especial Transitoria, cree que también estuvo presente en dicha
reunion de comision el Concejal Salazar, lo que transmite en el informe es que estos se
aprueba y esto otro no se aprueba, pero sigue con su propuesta, cree que el Departamento
de Salud ha salido adelante con cada una de las funcionarias a las que no quieren otorgar
esta asignacion, esta plana de directivos al interior del Departamento de Salud, es la gente
que se ha sacado la mugre, para solucionar veinte mil cosas que estaban pendientes, el
cargo de jefe técnico dice que los mismos concejales lo aprobaron el afio pasado y hoy tiene
mas responsabilidad, ademas no va a permitir estigmatizar a una mujer embarazada,



le parece de mala clase, es una mujer que se sacO la mugre para sacar adelante la parte
financiera del Departamento de Salud. Agrega que el alcalde tiene la potestad para
proponer, y que los concejales tienen que aprobar o no aprobar, ademas hoy se viene el
nuevo CESFAM.

* Concejal Sr. Marican, primero se sefiala al comienzo del informe la presencia del
Concejal Salazar en la reunion de comision, ahora no son los concejales quienes exponen a
los funcionarios, la propuesta del alcalde se entregd con nombre y apellido, y el Articulo 45
sefiala que es por categoria y nivel; segundo, no estan cuestionando a la personas, si no al
cargo que desempeiia, no tiene nada que decir de la vida personal de un funcionario y
tercero, una de las cosas que se sefiala en el informe, es que existe un compromiso del
Concejo, el afio 2015 se hizo una importante mejora a la carrera funcionaria, pide sus
disculpas porque en la reunién se plante6 hacer una andlisis financiero para ver la
factibilidad de mejorar nuevamente la carrera funcionaria.

Se solicitd hacer un trabajo respecto al Reglamento de Funciones dado el nuevo llamado a
concurso para proveer el cargo de Director o Directora del Departamento de Salud
Municipal.

El acuerdo de este Concejo con la Sra. Patricia Mufioz, cuando se le otorgé la asignacion
especial transitoria del articulo 45 fue porque ella asumio el cargo de Directora Subrogante
del Departamento de Salud.

- Sr. Presidente solicita pasar al siguiente punto de la Tabla y que tiene relacion con este
Informe.-

S.- ASUNTOS DE SESIONES ANTERIORES,

S5.1.- Aprobacion Asignacion Especial Transitoria del Art. 45 de la ley 19.378, a
profesionales del Departamento de Salud Municipal. Salud.

- Sr. Presidente, somete a votacion su propuesta de Asignacion Especial Transitoria.

* Concejal Sr. Pantoja, primero que todo, manifiesta con todo el respeto que se merece,
que el Concejal Marican hablo solo de una parte del Art. 45 sobre cémo debe otorgarse
esta asignacion en base a la Categoria y Nivel, eso es una parte, pero también manifiesta el
Art. 45 “Con la aprobacion del Concejo Municipal, la entidad administradora podra
otorgar una asignacion especial de cardcter transitorio, a una parte o a la totalidad de la
dotacion de los funcionarios de salud. Dicha asignacién podrda fijarse de acuerdo con el
nivel y la categoria funcionaria del personal de uno o mds establecimientos dependientes
de la municipalidad, segin las necesidades del servicio, deberd adecuarse a la

disponibilidad presupuestaria anual de la entidad administrativa Yy durarda, como mdximo,
hasta el 31 de diciembre de cada aiio”.

Ahora, el alcalde propone a los funcionarios que €l cree que estan haciendo bien su
trabajo, ademas saben que el Departamento de Salud esta funcionando bien, respetando la
propuesta del alcalde que lamentablemente solo es para tres funcionarios y por la
responsabilidad que ellos tienen, aprueba la propuesta del alcalde. No comparte el informe
de la Comision.

* Sr. Presidente dice que conversé con todos los funcionarios del Departamento de Salud
la semana pasada y con los gremios, con quienes estan trabajando muy bien y de manera
coordinada. Ademas salid una jurisprudencia de Contraloria en que los alcaldes podian
bajar los sueldos de los funcionarios a contrata, asi algunos municipios bajaron los sueldos
al nivel 15; pero este alcalde hizo lo contrario y va a mantener las remuneraciones de todos
los funcionarios a contrata, siempre ha estado de parte de los funcionarios

* Concejal Sr. Salazar, dice que es una potestad del alcalde proponer el articulo 45, asi lo
manifesto el secretario municipal en la reunién de comisién, recuerda que antes se les daba
a todos los funcionarios del Departamento de Salud, luego se mejord la carrera funcionaria
y solo se les dio a los médicos, para nivelar sus ingresos con los del mercado. No puede
cuestionar la propuesta del alcalde. No puede cuestionar a una funcionaria porque va a ser
mama, al contrario hay que felicitarla, asi pide a los concejales de la Comision de Salud

que reconsideren su informe. Aprueba la asignacion especial transitoria como lo propuso el
alcalde.




- Sr. Presidente del Concejo dice que por error de tipeo se incluyd a un médico dos veces,
eso no significa que le van a cancelar dos asignaciones del articulo 45 a ese médico, sino
una sola vez, lo que si propone y lo dijo en el Concejo anterior es que a todos los médicos
se le cancele la misma suma, entiende que asi aprobaron el concejal Pantoja y el Concejal
Salazar.

* Concejal Sr. Pantoja responde afirmativamente.

* Concejal Sr. Salazar responde afirmativamente.

* Concejal Sr. Ibarra, para conceder esta asignacion especial transitoria se deben considerar
tres puntos, uno que sea aprobada por el Concejo, dos que exista presupuesto y tres la
necesidad del servicio, luego dice que aqui no se esta siendo equitativo, hay funcionarios
que también se merecen la asignacion y no los ve en el listado, por ejemplo cuando Sabina
salga con prenatal la va a reemplazar don Walter, también mereceria que se le diera al
nuevo Director, pero no estdn, asi también hay mas gente que se merece la asignacion
especial transitoria del articulo 45 y no estan; para el caso de los médicos la situacion esta
clara, pero para los otros funcionarios deben darle una vuelta, asi aprueba la Asignacion
Especial Transitoria para todos los médicos por igual y también a los quimicos
farmacéuticos. Pide tener una reunion y ver la situacién de los otros funcionarios.

- Sr. Presidente dice que €l estd proponiendo una propuesta y no le pueden aprobar por
parte, tienen que aprobar todo.

* Concejal Sr. Ibarra dice que se puede aprobar por parte porque el art. 45 no dice que tiene
que ser toda la propuesta.

* Concejal Sr. Lizama pide mocion de orden.

* Concejal Sr. Ibarra dice que no empiecen a apresurar, €l estd aprobando una parte y no le
pueden decir que no esta aprobando a los profesionales médicos, solo dice que también hay
oros funcionarios que se lo merecen.

* Sr. Presidente le dice al Concejal Sr. Ibarra que €l esta suponiendo cosas, quien le dijo
que a Sabina la va a reemplazar don Walte?.

* Concejal Sr. Ibarra dice que cuando no estd Sabina siempre viene al Concejo a presentar
las modificaciones presupuestarias don Walter.

- Sr. Presidente, le dice que no puede especular porque perfectamente pueden contratar a
otra persona.

* Concejal Sr. Pantoja solicita la intervencion de la Unidad de Control.

* Seflores concejales autorizan.

- Sr. Mario Alcalde, Abogado y Director (S) de la Unidad de Control, dice que en este caso
tiene que referirse a la norma en comento que es el articulo 45 de la ley N° 19.378, el que
tiene que ser con la aprobacion del Concejo, no distingue si debe ser una aprobacion parcial
o total, dice que debe ser aprobada por el Concejo, pero como interpretacion de la norma
entiende que debe ser la votacion en bloque, es en base a la facultad del alcalde de
proponer y estimamos que se debe votar en bloque, porque es facultad del alcalde, se
debe aprobar o rechazar, se debe seguir la norma que sigue.

- Sr. Alcalde dice que esta claro.

* Concejal Sr. Marican le consulta a don Mario Alcalde si conoce algin dictamen de
Contraloria en que se sefiale que exista algin funcionario que esté haciendo uso de
licencia prenatal, y que pueda recibir la asignacién especial transitoria y que no esté
cumpliendo sus funciones.

- Sr. Abogado don Mario Alcalde, Director (S) de la Unidad de Control dice que en este
momento lo desconoce, no lo tiene a la mano, también desconoce las fechas de dicho fuero,
lo que si hay que tener en cuenta es que si una persona esta haciendo uso de fuero
maternal, no la pueden discriminar, ya que nos podemos complicar en temas
discriminatorios, puede que se estén conculcando sus derechos, y puede ella reclamar ante
la inspeccion del trabajo o ante los tribunales de Justicia, que le estan vulnerando sus
derechos laborales, pero esa es una situacion hipotética.

* Concejal Sr. Marican, en base a la respuesta del Sr. Abogado que no tiene la seguridad y
que una situacion hipotética.




- Sr. Presidente lo que dice es que si dejan fuera de la asignacion especial transitoria a una
persona que esta con fuero, ella puede demandar a la Municipalidad si no le cancelan la
asignacion.

* Concejal Sr. Marican le consulta a Sr. Alcalde si esta seguro.

- Sr. Presidente y Alcalde titular, le dice que estd segurisimo. Al mismo tiempo le solicita
al Concejal Sr. Ibarra por su votacion, si aprueba o rechaza.

* Concejal Sr. Ibarra, con esto de que no se puede votar por parte se abstiene.

* Concejal Sr. Marican, en base a los documentos recopilados y haciendo vélido el informe
de la comision aprueba la asignacion especial transitoria del articulo 45 para los nueve
médicos por igual y para los dos quimicos farmacéuticos, solo eso.

- Sr. Presidente le pide al Concejal Sr. Marican que se pronuncie en base a la propuesta
total que el presento.

* Concejal Sr. Marican dice que esa es su votacion, y que si el alcalde quiere hacer una
presentacidn por su votacion que la haga.

- Sr. Presidente solicita que quede en acta.

* Concejal Sr. Oliva, por motivos de salud no pudo estar presente en la segunda reunién
de comision pero si estuvo en la primera, de acuerdo a la Ley aprueba la totalidad de la
asignacion.

* Concejal Sr. Lizama, plantea que aqui se estan tergiversando las cosas, quiere dejar en
claro que aqui no estamos discriminado ni estamos cuestionando a la funcionaria por su
condicion laboral y maternal, no se esta juzgando eso. Todos conocen el articulo 45, lee
parte del dictamen N° 50.060 del afio 2016, de la Contraloria, ahora salen con que no
pueden votar por separado cuando el mismo Concejo lo ha hecho anteriormente dejando a
algunos funcionarios afuera, aprueba el informe presentado por la comisién y aprueba la
asignacion especial transitoria para los nueve médicos y para los dos quimicos
farmacéuticos y no aprueba para las tres funcionarias categoria B.

- Sr. Presidente dice que la vez anterior trajeron el listado sin nombre y quedo el medio
alegato, ahora lo traen con nombre e igual reclamen, quien los entiende? Ahora no le estan
asignado el beneficio a las personas si no que a la funcion.

Aprueba la asignacion del articulo 45 de su propuesta para los médicos, para los quimicos
farmacéuticos y para las tres profesionales de la categoria B, a quienes necesitamos en
forma urgente y que tengan también las competencias necesarias para un Departamento de
Salud que va a crecer ostensiblemente este afio.

Dice luego que hagan todas las presentaciones que deseen hacer, porque no le cabe duda
que lo van a hacer, porque estamos acostumbrados ir a Contraloria, le responderan como
es debido porque estan acostumbrados a hacer las cosas como corresponde.

Con ello habiendo quérum y por tres de los seis Sefiores Concejales presentes en la sala,
(Concejales sefiores Pantoja, Salazar y Oliva) que votaron a favor mds el voto favorable
de su Presidente, se toma el: Acuerdo N° 598 del presente periodo, que Aprueba la
Asignacion Especial Transitoria, articulo 45 de la Ley N° 19.378, para los funcionarios del
Departamento de Salud Municipal que se indican mas adelante, con sus respectivos montos,
desde el 01 de enero del aflo 2020 hasta el 31 de diciembre del afio 2020. Se deja
establecido que hubo una abstencién de parte del Concejal Sr. Ibarra y dos votos
(Concejales sefiores Marican y Lizama), que aprucban de forma parcial, asi aprueban la
asignacion a los profesionales médicos (a todos el mismo monto, esto es $950.000
mensuales) y a los dos quimicos farmacéuticos (por $350.000 mensuales) rechazando la
asignacion especial transitoria del articulo 45 a los profesionales Enfermera Universitaria,
Contador Publico y Auditor e Ingeniero en Gestion de Empresas.

NOMINA DE FUNCIONARIOS A LOS QUE SE APRUEBA OTORGAR
ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA, ART. 45 DE LA LEY N° 19.378:

1.- Lopetegui Arratia Christian Rodrigo, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un
monto mensual de $950.000.

2.- Villalobos Zulema Ysabel, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un monto

< mensual de $950.000.



3.- Mansilla Gallardo Cristian Ivan, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un
monto mensual de $950.000.

4.- Altuve Bustacara Carmen Durley, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un
monto mensual de $950.000.

5.- Duran Fuentes Roberto Hamlec, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un
monto mensual de $950.000.

6.- Armaza Salvatici Marcela Paola, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un
monto mensual de $950.000.

7.- Contreras Bricefio Delci Margarita, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un
monto mensual de $950.000.

8.- Jiménez Nuitez Alfiermiguel, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un monto
mensual de $950.000.

9.- Guevara Vargas Patricia Andreina, Médico a contrata, Categoria A, Nivel 15, por un
monto mensual de $950.000.

10.- Rivas Boggen Maria José, Quimico Farmacéutico, Categoria A Nivel 15, por un
monto mensual de $350.000.-

11.- Salinas Caro Josseline Daniela, Quimico Farmacéutico, Categoria A, Nivel 15,
monto un monto mensual $350.000.-

12.- Mufioz Jarpa Patricia Alejandra, Enfermera Universitaria, Planta, Categoria B,
Nivel 4, por un monto mensual de $550.000.

13.- Ejivaja Barra Sabina Alejandra, Contador Publico y Auditor, Contrata, Categoria B,
Nivel 15, por monto mensual de $350.000.-

14.- Burgos Murioz Yorgina Lourdes, Ingeniero en Administracién de Empresas, Planta,
Categoria B, Nivel 11, por un monto mensual de $200.000.-

5.2.- Autorizacidn para que Sr. Alcalde firme contrato proyecto “Construccion Abasto de
Agua Potable, Sector Mune Segunda Faja Bornand, Etapa 2; con Empresa Vargas y
Valenzuela Cia. Ltda. Secplan.

- Sr. Presidente ofrece la palabra a don Domingo Antiman.

- Sr. Domingo Antiman Spiner, funcionario de la Secplan, presenta el informe N° 001/2020
de fecha 03 de enero del afio 2020, respecto de la licitacion publica 3708-63-LQ19
Construccion Abasto de Agua Potable Sector Mune Segunda Faja Bornand, Etapa Segunda,
Pitrufquén, a la que se presentaron dos oferentes, adjudicdndose la misma a la empresa
Vargas y Valenzuela y Compaiiia Limitada, por la suma de $134.871.000, por cumplir con
todos los requisitos de admisibilidad y por obtener el mayor puntaje ponderado con 100
puntos.

- Sr. Presidente solicita el pronunciamiento de sefiores Concejales.

* Concejal Sr. Marican, aprueba,

* Concejal Sr. Oliva, aprueba.

* Concejal Sr. Lizama, aprueba,

* Concejal Sr. Ibarra, aprueba,

* Concejal Sr. Salazar, aprueba.

* Concejal Sr. Pantoja, aprueba, luego manifiesta para que en conjunto se puedan revisar
las bases antes, especialmente los criterios de evaluacion.

- Sr. Presidente, le responde que estas bases fueron analizadas por la Contraloria Regional.

Con ello habiendo quérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la
sala, se toma el: Acuerdo N° 599 del presente periodo, que Aprueba la autorizaciéon para
que Sr. Alcalde firme contrato del proyecto “Construccién Abasto de Agua Potable, Sector

Mune Segunda Faja Bornand, Etapa 2; con la Empresa Vargas y Valenzuela Cia. Ltda.,
por la suma de $134.871.000 mas impuestos.

6.- ASUNTOS NUEVOS

6.1.- Presentacion y Aprobacion Proyecto Modificacion Presupuestaria N° 02/2020, DAF.
- DAF, Srta. Monica Rivera Vargas, presenta la necesidad de modificar el Presupuesto

Municipal Afio 2020, por aumento y redistribucién de las cuentas que mas adelante se
detallan:



RIO

INGRESOS
. ez Aumento Disminucion
Cuentas Denominacion MS MS
115.15.01 Saldo Inicial de Caja 937.847
TOTAL 937.847
GASTOS
S Aumento Disminucion
Cuentas Denominacion MS MS
Otros Materiales, Repuestos y 4.500
213:22.04.012 Utiles Diversos ]
215.22.10.002 Primas y Gastos de Seguros 40.000
215.22.11.999 Otros 15.000
215.24.01.004 Organizaciones Comunitarias 35.000
215.24.01.005 Ot.ras Organizaciones Juridicas 27100
Privadas
215.24.01.006 Voluntariado 5.100
A la Asociacion Chilena de
215.24.03.080.001 Municipalidades 8.339
215.24.03.080.002 A Otras Asociaciones (AMRA) 1.500
215.24.03.101.001 A Educacion 150.000
215.24.03.101.002 Salud 15.000
215.29.06.001 qul;?qs Computacionales y 2877
Periféricos
Construccion Medialuna
215.31.02.004.010.001 Municipal (Arrastre) 116
Mejoramiento Balneario Isla
215.31.02.004.010.002 Municipal{(Arrasice) 385
215.31.02.004.011 Perfil Proyecto Centro Cultural 2.250
Estudios Pavimentacién y
ala 1 0093012 Reparacién Distintas Calles 3.000
Construccion Resaltos Simples en
=Ll 02,005,013 Varios Sectores 2019 14.647
Cierre Perimetral Proteccion
21531.02.009.014 Patrimonio Natural 2019 2.670
PMU - Reposicion Veredas
e Camino a Toltén, Pitrufquén 24.093
PMB - Abasto Agua Potable
21>-31,02. 0001 Colonia O'Higgins 49.444
PMU - Construccién Ciclovias
=1o:-51.02.004.017 Acceso Villa Comuy 59.950
PMB - Construccion Abasto Agua
2115 31,02.004.018 Potable Sector Mune Bajo 164.813
PMU - Estacion Médico Rural
215.31.02.004.019 Carilafquén 60.000
PMU - Instalacion Luminarias
£13,31,02.004.920 Solares Led Camino Chada 59.969
PMU - Construccion Ciclovias
#13:31,02.004.021 Sector Los Galpones 52,142
PMU - Reposicion Aceras
215.31.02.004.022 Peatonales en la Comuna de
Pitrufquén 60.000
PMB - Abasto de Agua Potable
2153102505:025 Rural Puraquina 46.979
215.34.07 Deuda Flotante 32.973
TOTAL 937.847

\

C ~ Sr. Presidente solicita el pronunciamiento de sefiores concejales.




* Concejal Sr. Pantoja, aprueba Modificacion Presupuestaria N° 02/2020, Direccion de
Administracion y Finanzas.

* Concejal Sr. Salazar, aprueba Modificacion Presupuestaria N° 02/2020, Direccion de
Administracién y Finanzas.

* Concejal Sr. Ibarra, aprueba Modificacion Presupuestaria N° 02/2020, Direccion de
Administracién y Finanzas.

* Concejal Sr. Marican, aprueba Modificacion Presupuestaria N° 02/2020, Direccion de
Administracion y Finanzas. Los jovenes estdn muy agradecidos por el trabajo de la
municipalidad.

* Concejal Sr. Oliva, aprueba Modificacion Presupuestaria N° 02/2020, Direccion de
Administracion y Finanzas.

* Concejal Sr. Lizama, aprueba Modificacion Presupuestaria N° 02/2020 Direccién de
Administraciéon y Finanzas.

- Sr. Presidente, aprueba Modificacion Presupuestaria N° 02/2020, Direccién de
Administracion y Finanzas.

Con ello habiendo quérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la sala
y el voto a favor de su Presidente, se toma el: Acuerdo N° 600 del presente periodo, que
Aprueba la  Modificacion  Presupuestaria N° 02/2020, del Departamento de
Administracion y Finanzas Municipal, por un monto de M$ 937.847.-

6.2.- Entrega listado de contrataciones del personal municipal, mes de diciembre de
2019.

- Se entregd copia del listado de contrataciones del personal municipal correspondiente al
mes de diciembre de 2019 a cada uno de los Sres. Concejales.

6.3.- Programacién fechas de Sesiones de Concejo correspondiente al mes de febrero
del afio 2020.

- Sr. Presidente, solicita el pronunciamiento y sugerencias de los Sres. Concejales.

* Luego de propuestas y opiniones de parte de los sefiores concejales presentes en la Sala
y del voto favorable de su Presidente se toma el Acuerdo N° 601 del presente periodo, que
aprueba la modificacion de fechas para la realizacion de las sesiones ordinarias de
Concejo que se deben celebrar durante el mes de febrero del afio 2020, quedando de la
siguiente manera, siempre a las 10,00 horas y en Sala Madre Jacinta de la Biblioteca
Municipal, ubicada en calle Vicufia Mackenna N° 891, de la ciudad de Pitrufquén.

- Primera Sesion Ordinaria martes 4 de Febrero.

- Segunda Sesion Ordinaria martes 25 de febrero

- Tercera Sesion Ordinaria viernes 28 de Febrero.

7. INCIDENTES.

- Sr. Presidente, sefiala que dado lo avanzado de la hora y que a posterior tienen reunion de

Consejo de Seguridad Publica, el punto de incidentes quedara pendiente hasta la préxima
sesion de Concejo.

Con esto, Sr. Presidente y Alcalde Titular de la Comuna de Pitrufquén, don Jorge
Jaramillo Hott, da por terminada la sesion siendo las 11:25horag)

RAMILLO HOTT
NTE DEL CONCEJO
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